CAPACITACION 2025

. INICIO
cODIGO EVENTO LUGAR AN 0o FINPLANIFICADO  MODALIDAD
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA PARA LA
001 | RN VIRTUAL 2025-01-20 2025-02-02 VIRTUAL
002 | SISTEMA DE CONTROL INTERNO VIRTUAL 2025-01-20 2025-02-09 VIRTUAL
003 | DEBILIDADES DEL CONTROL INTERNO Y SU VIRTUAL 2025-01-27 2025-02-16 VIRTUAL
EFECTO
EL CONTROL GUBERNAMENTAL PARA LA SEMI-
004 | GESTION PUBLICA DE LOS GAD PARROQUIALES | IBARRA 202501-27 2025-02-16 PRESENCIAL
FUNDAMENTOS DEL CONTROL
o0s | RIDAMERICS O VIRTUAL 2025-01-28 2025-02-03 MOOC
FUNDAMENTOS DE LA GESTION DE RIESGOS
006 | e VIRTUAL 2025-02-03 2025-02-10 MOOC
007 | ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA VIRTUAL 2025-02-03 2025-02-16 VIRTUAL
FUNDAMENTOS DE LA PARTICIPACION
oog | K NDAME VIRTUAL 2025-02-03 2025-02-16 MOOC
PILARES FUNDAMENTALES PARA LA
009 | B s R o VIRTUAL 2025-02-03 2025-02-16 VIRTUAL
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
010 | N VIRTUAL 2025-02-03 2025-02-16 VIRTUAL
CONTROL EN LA ADMINISTRACION DE
011 | GO RO L D ASTRAC VIRTUAL 2025-02-03 2025-02-23 VIRTUAL
012 | CONTROL EN LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-02-03 2025-02-23 VIRTUAL
013 | SONTROLENLAS FASES DE LA CONTRATACION | \/gryac 2025-02-03 2025-02-23 VIRTUAL
PUBLICA
014 | FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-02-03 2025-02-23 MOOC
CONTROL EN LOS PROCESOS DE
RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
015 | B L P ARA EL VIRTUAL 2025-02-04 2025-02-17 VIRTUAL
GESTOR
016 | SONTROLEN LA GESTION DOCUMENTAL ¥ VIRTUAL 2025-02-04 2025-02-24 VIRTUAL
ARCHIVO
NORMATIVA DE CONTROL INTERNO CON
017 | o o VIRTUAL 2025-02-04 2025-02-24 MOOC
018 | ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO | VIRTUAL 2025-02-05 2025-02-25 VIRTUAL
NEGOCIACION Y MANEJO DE CONFLICTOS
019 | S n e o VIRTUAL 2025-02-05 2025-02-25 VIRTUAL
ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y DESARROLLO
020 | DEEQUIPOS DE TRABAJO CON ENFOQUE AL | VIRTUAL 2025-02-06 2025-02-26 VIRTUAL
CONTROL
021 | GESTION DE RIESGOS - COSO ERM VIRTUAL 2025-02-10 2025-02-23 VIRTUAL
FUNDAMENTOS BASICOS DE SEGURIDAD Y
022 | (aNDAMENIOS BASIC VIRTUAL 2025-02-11 2025-02-19 VIRTUAL
EL CONTROL Y LAS BUENAS PRACTICAS EN
023 | LA GESTION DEL TALENTO HUMANO / EFS VIRTUAL 2025-02-11 2025-02-24 VIRTUAL
ECUADOR
CONTROL EN LOS PROCESOS DE FORMACION
024 | Y CAPACITACION DEL TALENTO HUMANO VIRTUAL 2025-02-12 2025-02-25 VIRTUAL
PARA EL GESTOR
ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS
025 | DECLARACIONES PATRIMONIALES JURADAS SANTAELENA | )005.02-17 2025-03-02 SEMI-
(SE) PRESENCIAL
PARA NJS
FIRMA ELECTRONICA, OBTENCION, USO E
026 | [ RMAFECTS VIRTUAL 2025-02-17 2025-03-02 MOOC
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL
027 | SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL VIRTUAL 2025-02-17 2025-03-02 VIRTUAL
ESTADO




INICIO

coDpIGO EVENTO LUGAR PLANIFiCADO  FIN PLANIFICADO  MODALIDAD
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA PARA LA
028 MEJORA CONTINUA VIRTUAL 2025-02-17 2025-03-02 VIRTUAL
CONTROL EN LOS PROCESOS DE
029 CLASIFICACION DE PUESTOS DEL TALENTO VIRTUAL 2025-02-18 2025-03-03 VIRTUAL
HUMANO PARA EL GESTOR
GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO
030 POR COMPETENCIAS CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-02-18 2025-03-10 VIRTUAL
CONTROL INTERNO
031 TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO VIRTUAL 2025-02-18 2025-03-10 VIRTUAL
HERRAMIENTAS OFIMATICAS BASICAS PARA LA
032 GESTION DE LA INFORMACION VIRTUAL 2025-02-24 2025-03-09 VIRTUAL
033 SISTEMA DE CONTROL INTERNO VIRTUAL 2025-02-24 2025-03-09 VIRTUAL
CONTROL EN LA GESTION VEHICULAR DEL SEMI-
034 SECTOR PUBLICO GUARANDA 2025-02-24 2025-03-16 PRESENCIAL
CUADRO DE MANDO INTEGRAL E
035 INDICADORES DE GESTION VIRTUAL 2025-02-24 2025-03-16 VIRTUAL
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
036 / ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL VIRTUAL 2025-02-26 2025-03-18 VIRTUAL
CONTROL EN LOS PROCESOS DE
037 PLANIFICACION DEL TALENTO HUMANO PARA | VIRTUAL 2025-03-05 2025-03-19 VIRTUAL
EL GESTOR
038 ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO VIRTUAL 2025-03-05 2025-03-25 VIRTUAL
VISIO APLICADO AL LEVANTAMIENTO Y
039 DIAGRAMACION DE PROCESOS GUAYAQUIL 2025-03-10 2025-03-13 PRESENCIAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
040 RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-03-10 2025-03-14 PRESENCIAL
POLICIAL
CONTROL EN LA GESTION DE LA SEGURIDAD DE
041 LA INFORMACION VIRTUAL 2025-03-10 2025-03-23 VIRTUAL
EL CONTROL PARA LOS PROGRAMAS
042 DIRIGIDOS A LOS GRUPOS DE ATENCION VIRTUAL 2025-03-10 2025-03-23 VIRTUAL
PRIORITARIA
043 ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA VIRTUAL 2025-03-10 2025-03-23 VIRTUAL
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA SEMI-
044 CORRUPCION IBARRA 2025-03-10 2025-03-23 PRESENCIAL
ASEGURAMIENTO DEL CONTROL INTERNO EN LA
045 ORGANIZACION VIRTUAL 2025-03-10 2025-03-30 VIRTUAL
L. SEMI-
046 CONTROL EN LA GESTION PUBLICA CUENCA 2025-03-10 2025-03-30 PRESENCIAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL PARA SEMI-
047 LA GESTION PUBLICA DE LOS GADS TULCAN 2025-03-10 2025-03-30 PRESENCIAL
PARROQUIALES
048 FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-03-10 2025-03-30 MOOC
049 | FUNDAMENTOS DELA LOSNCP PARA EL VIRTUAL 2025-03-10 2025-03-30 MOOC
CONTROL
GESTION DE TECNOLOGIA DE LA
050 INFORMACION, BASADA EN LAS NORMAS DE VIRTUAL 2025-03-10 2025-03-30 VIRTUAL
CONTROL INTERNO
NORMAS DE CONTROL INTERNO CON
051 ENFOQUE A PROCESOS VIRTUAL 2025-03-10 2025-03-30 MOOC
PROJECT APLICADO AL CONTROL DE
052 PROYECTOS VIRTUAL 2025-03-10 2025-04-06 VIRTUAL
FUNDAMENTOS DE LA AUDITORIA
053 GUBERNAMENTAL VIRTUAL 2025-03-11 2025-03-24 VIRTUAL
ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y DESARROLLO
054 DE EQUIPOS DE TRABAJO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-03-11 2025-03-31 VIRTUAL
CONTROL
FUNDAMENTOS DE LA LEY ORGANICA
055 DEL SERVICIO PUBLICO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-03-11 2025-03-31 MOOC
CONTROL




INICIO

CODIGO EVENTO LUGAR AR Do  FINPLANIFICADO  MODALIDAD
CONTROL EN LOS PROCESOS DE EVALUACION
056 | DEL DESEMPERO DEL TALENTO HUMANO PARA | VIRTUAL 2025-03-12 2025-03-25 VIRTUAL
EL GESTOR
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
057 |/ ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL | VIRTUAL 2025-03-12 2025-04-01 VIRTUAL
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD,
058 | MEJORAMIENTO CONTINUO Y GESTION DEL VIRTUAL 2025-03-12 2025-04-01 VIRTUAL
CAMBIO EN EL SECTOR PUBLICO
059 | MANEJO DEL ESTRES EN EL AMBIENTE LABORAL | VIRTUAL 2025-03-13 2025-04-02 VIRTUAL
060 | CONTROLENLAS FASES DE LA CONTRATACION | o7y 2025-03-17 2025-03-21 PRESENCIAL
PUBLICA
FUNDAMENTOS DEL CONTROL
061 | oDAMENTOS Df VIRTUAL 2025-03-17 2025-03-23 MOOC
HERRAMIENTAS OFIMATICAS INTERMEDIAS PARA
062 | [IRRAMIENTES OFINATICAS Dt VIRTUAL 2025-03-17 2025-03-30 VIRTUAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL .
063 | SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL GUAYAQUIL | 2025-03-17 2025-03-30
PRESENCIAL
ESTADO
064 | CONTROL CONTABLE GUBERNAMENTAL VIRTUAL 2025-03-17 2025-04-06 VIRTUAL
FUNDAMENTOS PARA EL CONTROL EN LA
085 | oD A L N R e A s | VIRTUAL 2025-03-17 2025-04-06 VIRTUAL
066 | TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO VIRTUAL 2025-03-18 2025-04-07 VIRTUAL
PREPARACION ANTE EMERGENCIAS Y SISTEMA
067 | PREEARACION AT EMERCER QUITO 2025-03-19 2025-03-21 PRESENCIAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
068 | RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-03-24 2025-03-28 PRESENCIAL
POLICIAL
. . ., SEM'_
069 | ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA ZAMORA 2025-03-24 2025-04-06 .
RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE LAS
070 | ACCIONES DE CONTROL EN EL SECTOR VIRTUAL 2025-03-24 2025-04-06 VIRTUAL
PUBLICO
CONTROL Y ADMINISTRACION DE BIENES EN EL
o7 | SONIROL Y SO VIRTUAL 2025-03-24 2025-04-13 VIRTUAL
o72 | DEBILIDADES DEL CONTROLINTERNO ¥ SU VIRTUAL 2025-03-24 2025-04-13 VIRTUAL
EFECTO
HERRAMIENTAS OFIMATICAS AVANZADAS PARA
073 | S T AT S VIRTUAL 2025-03-31 2025-04-13 VIRTUAL
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA PARA LA SEMI-
074 | RECOMENDACIONE MACHALA 2025-03-31 2025-04-13 .
, SEMI-
075 | GESTION DE RIESGO DE INTEGRIDAD IBARRA 2025-03-31 2025-04-20 .
MARCO LOGICO COMO HERRAMIENTA DE
076 | CONTROL EN PROYECTOS DE INVERSION VIRTUAL 2025-03-31 2025-04-20 VIRTUAL
PUBLICA
077 SL%TESL EN LAS FASES DE LA CONTRATACION | 5 \RANDA | 2025-04-07 2025-04-11 PRESENCIAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
078 | RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-04-07 2025-04-11 PRESENCIAL
POLICIAL
PROJECT APLICADO AL CONTROL DE
079 | PROECTAT QUITO 2025-04-07 2025-04-11 PRESENCIAL
, SEMI-
080 | GESTION DE RIESGOS - COSO ERM RIOBAMBA 2025-04-07 2025-04-20 .
PROCEDIMIENTO COACTIVO - DEBIDO
081 | PROCEDY VIRTUAL 2025-04-07 2025-04-21 VIRTUAL
- SEMI-
082 | CONTROL EN LA GESTION PUBLICA GUARANDA | 2025-04-07 2025-04-27 R AL
083 | FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-04-07 2025-04-27 MOOC




INICIO

coDpIGO EVENTO LUGAR PLANIFiCADO  FIN PLANIFICADO  MODALIDAD
GESTION DE TECNOLOGIA DE LA
084 INFORMACION, BASADA EN LAS NORMAS DE VIRTUAL 2025-04-07 2025-04-27 VIRTUAL
CONTROL INTERNO
CONTROL EN LOS PROCESOS DE
RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
085 CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL VIRTUAL 2025-04-08 2025-04-21 VIRTUAL
GESTOR
086 CONTROL EN LA GESTION DOCUMENTAL Y VIRTUAL 2025-04-08 2025-04-28 VIRTUAL
ARCHIVO
FUNDAMENTOS DE LA LEY ORGANICA
087 DEL SERVICIO PUBLICO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-04-08 2025-04-28 MOOC
CONTROL
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO SEMI-
088 / ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL QUITO 2025-04-09 2025-04-29 PRESENCIAL
089 ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO VIRTUAL 2025-04-09 2025-04-29 VIRTUAL
NEGOCIACION Y MANEJO DE CONFLICTOS
0%0 CON ENFOQUE AL CONTROL VIRTUAL 2025-04-09 2025-04-29 VIRTUAL
ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y DESARROLLO SEMI-
091 DE EQUIPOS DE TRABAJO CON ENFOQUE AL QUITO 2025-04-10 2025-04-30
PRESENCIAL
CONTROL
092 SALUD MENTAL EN EL AMBITO LABORAL VIRTUAL 2025-04-10 2025-04-30 VIRTUAL
, z , SEM|_
093 ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA RIOBAMBA 2025-04-14 2025-04-27 PRESENCIAL
FUNDAMENTOS DE LA PARTICIPACION
094 CIUDADANA VIRTUAL 2025-04-14 2025-04-27 MOOC
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
095 CORRUPCION VIRTUAL 2025-04-14 2025-04-27 VIRTUAL
096 | ANALISIS FINANCIERO PARA EL SECTOR VIRTUAL 2025-04-14 2025-05-04 VIRTUAL
PUBLICO
CONTROL EN LA ADMINISTRACION DE
097 CONTRATOS Y FISCALIZACION VIRTUAL 2025-04-14 2025-05-04 VIRTUAL
CONTROL EN LA GESTION ESTRATEGICA Y
098 OPERATIVA DE PROCESOS VIRTUAL 2025-04-14 2025-05-04 VIRTUAL
EVALUACION DE LA PLANIFICACION Y DEL
099 PRESUPUESTO EN EL SECTOR PUBLICO VIRTUAL 2025-04-14 2025-05-04 VIRTUAL
GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO SEML-
100 POR COMPETENCIAS CON ENFOQUE AL QUITO 2025-04-15 2025-05-05 PRESENCIAL
CONTROL INTERNO
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD, SEMI-
101 MEJORAMIENTO CONTINUO Y GESTION DEL QUITO 2025-04-16 2025-05-06 PRESENCIAL
CAMBIO EN EL SECTOR PUBLICO
RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE LAS
102 ACCIONES DE CONTROL EN EL SECTOR LOJA 2025-04-21 2025-04-24 PRESENCIAL
PUBLICO
FUNDAMENTOS DE LA GESTION DE RIESGOS
103 COORPORATIVOS VIRTUAL 2025-04-21 2025-04-28 MOOC
ELABORACION Y PRESENTACION DE LAS SEMI-
104 DECLARACIONES PATRIMONIALES JURADAS ESMERALDAS 2025-04-21 2025-05-04
PRESENCIAL
PARA NJS
HERRAMIENTAS OFIMATICAS BASICAS PARA LA
105 GESTION DE LA INFORMACION VIRTUAL 2025-04-21 2025-05-04 VIRTUAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL SEMI-
106 SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL PORTOVIEJO 2025-04-21 2025-05-04
PRESENCIAL
ESTADO
ASEGURAMIENTO DEL CONTROL INTERNO EN LA
107 ORGANIZACION VIRTUAL 2025-04-21 2025-05-11 VIRTUAL
. SEMI-
108 TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO QUITO 2025-04-22 2025-05-12 PRESENCIAL
CONTROL DE LA POLITICA PUBLICA Y SU
109 AMBITO DE APLICACION VIRTUAL 2025-04-28 2025-05-18 VIRTUAL




INICIO

coDpIGO EVENTO LUGAR PLANIFICADO FIN PLANIFICADO  MODALIDAD
EL CONTROL GUBERNAMENTAL PARA SEMI-
110 LA GESTION PUBLICA DE LOS GADS GUAYAQUIL 2025-04-28 2025-05-18 PRESENCIAL
PARROQUIALES
EL CONTROL Y LAS BUENAS PRACTICAS EN
m LA GESTION DEL TALENTO HUMANO / EFS VIRTUAL 2025-04-30 2025-05-20 VIRTUAL
ECUADOR
12 CONTROL EN'LAS FASES DE LA CONTRATACION | 15 5 oo A 2025-05-05 2025-05-09 PRESENCIAL
PUBLICA
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
13 RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-05-05 2025-05-09 PRESENCIAL
POLICIAL
FUNDAMENTOS DE LA AUDITORIA SANTO SEMI-
114 GUBERNAMENTAL DOMINGO 2025-05-05 2025-05-18 PRESENCIAL
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA PARA LA SEMI-
15 MEJORA CONTINUA GUARANDA 2025-05-05 2025-05-18 PRESENCIAL
16 SISTEMA DE CONTROL INTERNO VIRTUAL 2025-05-05 2025-05-18 VIRTUAL
APLICACION DE LA INTELIGENCIA DE
17 NEGOCIOS EN LA GESTION INSTTUCIONAL VIRTUAL 2025-05-05 2025-05-25 VIRTUAL
CONTROL EN LA ADMINISTRACION DE
18 CONTRATOS Y FISCALIZACION VIRTUAL 2025-05-05 2025-05-25 VIRTUAL
o SEMI-
19 CONTROL EN LA GESTION PUBLICA GUAYAQUIL 2025-05-05 2025-05-25 PRESENCIAL
CONTROL EN LA GESTION VEHICULAR DEL SEMI-
120 SECTOR PUBLICO AMBATO 2025-05-05 2025-05-25 PRESENGIAL
121 FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-05-05 2025-05-25 MOOC
CONTROL EN LOS PROCESOS DE
122 CLASIFICACION DE PUESTOS DEL TALENTO VIRTUAL 2025-05-06 2025-05-19 VIRTUAL
HUMANO PARA EL GESTOR
. SEMI-
123 ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO QUITO 2025-05-06 2025-05-26 PRESENGIAL
FUNDAMENTOS DE LA LEY ORGANICA
124 DEL SERVICIO PUBLICO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-05-06 2025-05-26 MOOC
CONTROL
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
125 / ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL VIRTUAL 2025:05:07 2025:05-27 VIRTUAL
ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y DESARROLLO
126 DE EQUIPOS DE TRABAJO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-05-08 2025-05-28 VIRTUAL
CONTROL
, SEMI-
127 MANEJO DEL ESTRES EN EL AMBIENTE LABORAL | QUITO 2025-05-08 2025-05-28 PRESENCIAL
128 SALUD MENTAL EN EL AMBITO LABORAL VIRTUAL 2025-05-08 2025-05-28 VIRTUAL
FUNDAMENTOS PARA EL CONTROL EN LA
129 GESTION ORGANIZACIONAL POR FROCESOS LOJA 2025-05-12 2025-05-16 PRESENCIAL
FUNDAMENTOS DEL CONTROL SEMI-
130 GUBERNAMENTAL BABAHOYO 2025-05-12 2025-05-18 PRESENCIAL
HERRAMIENTAS OFIMATICAS INTERMEDIAS PARA
131 LA GESTION DE LA INFORMACION VIRTUAL 2025-05-12 2025-05-25 VIRTUAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL SEMI-
132 SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL LOJA 2025-05-12 2025-05-25
PRESENCIAL
ESTADO
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA SEMI-
133 CORRUPCION RIOBAMBA 2025-05-12 2025-05-25 PRESENCIAL
CONTROL EN LOS PROCESOS DE FORMACION
134 Y CAPACITACION DEL TALENTO HUMANO VIRTUAL 2025-05-14 2025-05-27 VIRTUAL
PARA EL GESTOR
135 ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA VIRTUAL 2025-05-19 2025-06-01 VIRTUAL
PILARES FUNDAMENTALES PARA LA
136 TRANSPARENCIA Y CONTROL PUBLICO VIRTUAL 2025-05-19 2025-06-01 VIRTUAL
DEBILIDADES DEL CONTROL INTERNO Y SU SEMI-
137 EFECTO TENA 2025-05-19 2025-06-08 PRESENCIAL




INICIO

cODIGO EVENTO LUGAR PLANINCADG  FINPLANIFICADO  MODALIDAD
CONTROL EN LOS PROCESOS DE EVALUACION
138 | DEL DESEMPENO DEL TALENTO HUMANO PARA | VIRTUAL 2025-05-20 2025-06-02 VIRTUAL
EL GESTOR
139 | TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO VIRTUAL 2025-05-22 2025-06-11 VIRTUAL
CUADRO DE MANDO INTEGRAL E SEMI-
140" | |\DICADORES DE GESTION QUITO 2025-05-26 2025-05-30 PRESENCIAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
141 RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-05-26 2025-05-30 PRESENCIAL
POLICIAL
142 | CONTROL CONTABLE GUBERNAMENTAL VIRTUAL 2025-05-26 2025-06-15 VIRTUAL
- SEMI-
143 | CONTROL EN LA GESTION PUBLICA TENA 2025-05-26 2025-06-15 REMCIAL
144 | CONTROLEN LAS FASES DELA CONTRATACION |/ iorjar 2025-05-26 2025-06-15 VIRTUAL
PUBLICA
CONTROL Y ADMINISTRACION DE BIENES EN EL SEMI-
145 | SONIROL Y ADM GUAYAQUIL 2025-05-26 2025-06-15 R AL
NORMATIVA DE CONTROL INTERNO CON
146 | R e CIAL VIRTUAL 2025-05-26 2025-06-15 MOOC
EL CONTROL Y LAS BUENAS PRACTICAS EN
147 | LA GESTION DEL TALENTO HUMANO / EFS VIRTUAL 2025-05-28 2025-06-17 VIRTUAL
ECUADOR
GESTION DE TECNOLOGIA DE LA
148 | INFORMACION, BASADA EN LAS NORMAS DE | QUITO 2025-06-02 2025-06-06 PRESENCIAL
CONTROL INTERNO
PROJECT APLICADO AL CONTROL DE
149 | PROJECTAE GUAYAQUIL 2025-06-02 2025-06-06 PRESENCIAL
. . ., SEM'.
150 | ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA MACHALA 2025-06-02 2025-06-15 R IAL
HERRAMIENTAS OFIMATICAS AVANZADAS PARA
151 | O AT A VIRTUAL 2025-06-02 2025-06-15 VIRTUAL
INTRODUCCION A LA CIENCIA DE DATOS PARA
152 | DIRIONCS VIRTUAL 2025-06-02 2025-06-15 VIRTUAL
INTRODUCCION A LAS HERRAMIENTAS
153 | SIRODICE VIRTUAL 2025-06-02 2025-06-15 MOOC
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA PARA LA
154 | RECOMENDACIONE VIRTUAL 2025-06-02 2025-06-15 VIRTUAL
RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE LAS
155 | ACCIONES DE CONTROL EN EL SECTOR VIRTUAL 2025-06-02 2025-06-16 VIRTUAL
PUBLICO
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION DE
156 | RS VIRTUAL 2025-06-02 2025-06-22 VIRTUAL
157 | FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-06-02 2025-06-22 MOOC
CONTROL EN LOS PROCESOS DE
RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
158 | o AL PARA EL VIRTUAL 2025-06-03 2025-06-16 VIRTUAL
GESTOR
159 | CONTROLEN LA GESTION DOCUMENTAL Y VIRTUAL 2025-06-03 2025-06-23 VIRTUAL
ARCHIVO
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
160 | /ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL | VIRTUAL 2025-06-04 2025-06-24 VIRTUAL
NEGOCIACION Y MANEJO DE CONFLICTOS SEMI-
161 | CON ENFOQUE AL CONTROL QUITO 2025-06-04 2025-06-24 PRESENCIAL
) SEMI-
162 | SALUD MENTAL EN EL AMBITO LABORAL QUITO 2025-06-05 2025-06-25 R CIAL
MARCO LOGICO COMO HERRAMIENTA DE
163 | CONTROL EN PROYECTOS DE INVERSION RIOBAMBA 2025-06-09 2025-06-13 PRESENCIAL
PUBLICA
CONTROL EN LA ADMINISTRACION DE
164 | O e O RS VIRTUAL 2025-06-09 2025-06-29 VIRTUAL
CONTROL EN LA GESTION ESTRATEGICA Y
165 | Qo L VIRTUAL 2025-06-09 2025-06-29 VIRTUAL




INICIO

cODIGO EVENTO LUGAR PLANINCADG  FINPLANIFICADO  MODALIDAD
166 | SISTEMA DE CONTROL INTERNO VIRTUAL 2025-06-09 2025-06-29 VIRTUAL
ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y DESARROLLO
167 | DE EQUIPOS DE TRABAJO CON ENFOQUE AL | VIRTUAL 2025-06-10 2025-06-30 VIRTUAL
CONTROL
168 | ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO VIRTUAL 2025-06-10 2025-06-30 VIRTUAL
FUNDAMENTOS DE LA LEY ORGANICA
169 | DEL SERVICIO PUBLICO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-06-10 2025-06-30 MOOC
CONTROL
GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO SEML-
170 | POR COMPETENCIAS CON ENFOQUE AL RIOBAMBA 2025-06-10 2025-06-30 SR CIAL
CONTROL INTERNO
171 | CONTROLEN LAS FASES DELA CONTRATACION |\ \ip a0 2025-06-16 2025-06-20 PRESENCIAL
PUBLICA
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
172 | RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-06-16 2025-06-20 PRESENCIAL
POLICIAL
CONTROL EN LA GESTION DE LA SEGURIDAD DE
173 N A VIRTUAL 2025-06-16 2025-06-29 VIRTUAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL PARA S
174 | LA GESTION PUBLICA DE LOS GADS CUENCA 2025-06-16 2025-07-06 PRECENCIAL
PARROQUIALES
FUNDAMENTOS PARA EL CONTROL EN LA
175 R o o PRocesos | VIRTUAL 2025-06-16 2025-07-06 VIRTUAL
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD,
176 | MEJORAMIENTO CONTINUO Y GESTION DEL VIRTUAL 2025-06-18 2025-07-08 VIRTUAL
CAMBIO EN EL SECTOR PUBLICO
177 | TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO VIRTUAL 2025-06-19 2025-07-09 VIRTUAL
EL CONTROL PARA LOS PROGRAMAS
178 | DIRIGIDOS A LOS GRUPOS DE ATENCION VIRTUAL 2025-06-23 2025-07-06 VIRTUAL
PRIORITARIA
) . SEMI-
179 | ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA IBARRA 2025-06-23 2025-07-06 .
FUNDAMENTOS DE LA PARTICIPACION
180 | N DAME VIRTUAL 2025-06-23 2025-07-06 MOOC
HERRAMIENTAS OFIMATICAS BASICAS PARA LA
181 | e e, VIRTUAL 2025-06-23 2025-07-06 VIRTUAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL
182 | SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL VIRTUAL 2025-06-23 2025-07-06 VIRTUAL
ESTADO
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA SEMI-
183 | o R AMBATO 2025-06-23 2025-07-06 PRELENCIAL
184 | ANALBIS FINANCIERO PARA EL SECTOR VIRTUAL 2025-06-23 2025-07-13 VIRTUAL
PUBLICO
o SEMI-
185 | CONTROL EN LA GESTION PUBLICA PORTOVIEJO | 2025-06-23 2025-07-13 .
CONTROL EN LOS PROCESOS DE
186 | PLANIFICACION DEL TALENTO HUMANO PARA | VIRTUAL 2025-06-24 2025-07-07 VIRTUAL
EL GESTOR
FIRMA ELECTRONICA, OBTENCION, USO E
187 | RPN VIRTUAL 2025-06-30 2025-07-13 MOOC
CONTROL Y ADMINISTRACION DE BIENES EN EL | SANTA ELENA SEMI-
188 | SECTOR PUBLICO (SE) 2025:06-30 2025-07-20 PRESENCIAL
189 | FUNDAMENTOS DE LA LOSNCP PARA EL VIRTUAL 2025-06-30 2025-07-20 MOOC
CONTROL
190 | SEONROLENLAS FASES DELA CONTRATACION | Guavaqui | 2025.07-07 2025-07-11 PRESENCIAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
191 RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-07-07 2025-07-11 PRESENCIAL
POLICIAL
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA PARA LA SEMI-
192 | MEJORA CONTINUA PUYO 2025:07-07 2025-07-20 PRESENCIAL
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coDpIGO EVENTO LUGAR PLANIFiCADO  FIN PLANIFICADO  MODALIDAD
CONTROL EN LA ADMINISTRACION DE
193 CONTRATOS Y FISCALIZACION VIRTUAL 2025-07-07 2025-07-27 VIRTUAL
EVALUACION DE LA PLANIFICACION Y DEL
194 PRESUPUESTO EN EL SECTOR PUBLICO VIRTUAL 2025-07-07 2025-07-27 VIRTUAL
195 FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-07-07 2025-07-27 MOOC
MARCO LOGICO COMO HERRAMIENTA DE
196 CONTROL EN PROYECTOS DE INVERSION VIRTUAL 2025-07-07 2025-07-27 VIRTUAL
PUBLICA
FUNDAMENTOS DE LA LEY ORGANICA
197 DEL SERVICIO PUBLICO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-07-08 2025-07-28 MOOC
CONTROL
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
198 / ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL VIRTUAL 2025-07-09 2025-07-29 VIRTUAL
ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y DESARROLLO
199 DE EQUIPOS DE TRABAJO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-07-09 2025-07-29 VIRTUAL
CONTROL
200 ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO VIRTUAL 2025-07-10 2025-07-30 VIRTUAL
201 MANEJO DEL ESTRES EN EL AMBIENTE LABORAL | VIRTUAL 2025-07-11 2025-07-31 VIRTUAL
RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE LAS
202 ACCIONES DE CONTROL EN EL SECTOR CUENCA 2025-07-14 2025-07-17 PRESENCIAL
PUBLICO
FUNDAMENTOS DE LA AUDITORIA SEMI-
203 GUBERNAMENTAL BABAHOYO 2025-07-14 2025-07-27 PRESENGIAL
HERRAMIENTAS OFIMATICAS INTERMEDIAS PARA
204 LA GESTION DE LA INFORMACION VIRTUAL 2025-07-14 2025-07-27 VIRTUAL
PROCEDIMIENTO COACTIVO - DEBIDO
205 PROGESO VIRTUAL 2025-07-14 2025-07-28 VIRTUAL
CONTROL EN LA GESTION ESTRATEGICA Y
206 OPERATIVA DE PROCESOS VIRTUAL 2025-07-14 2025-08-03 VIRTUAL
207 TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO VIRTUAL 2025-07-16 2025-08-05 VIRTUAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL SEMI-
208 SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL CUENCA 2025-07-21 2025-08-03
PRESENCIAL
ESTADO
209 ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA VIRTUAL 2025-07-28 2025-08-10 VIRTUAL
PILARES FUNDAMENTALES PARA LA
210 TRANSPARENCIA Y CONTROL PUBLICO VIRTUAL 2025-07-28 2025-08-10 VIRTUAL
o SEMI-
211 CONTROL EN LA GESTION PUBLICA LOJA 2025-07-28 2025-08-17 PRESENCIAL
HERRAMIENTAS OFIMATICAS AVANZADAS PARA
212 LA GESTION DE LA INFORMACION VIRTUAL 2025-08-04 2025-08-17 VIRTUAL
INTRODUCCION A LA CIENCIA DE DATOS PARA
213 EL CONTROL VIRTUAL 2025-08-04 2025-08-17 VIRTUAL
INTRODUCCION A LAS HERRAMIENTAS
214 OFIMATICAS VIRTUAL 2025-08-04 2025-08-17 MOOC
CONTROL Y ADMINISTRACION DE BIENES EN EL SEMI-
215 | SECTOR PUBLICO LOJA 2025-08-04 2025-08-24 PRESENCIAL
216 FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-08-04 2025-08-24 MOOC
FUNDAMENTOS DE LA LEY ORGANICA
217 DEL SERVICIO PUBLICO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-08-05 2025-08-25 MOOC
CONTROL
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
218 / ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL VIRTUAL 2025-08-06 2025-08-26 VIRTUAL
219 SALUD MENTAL EN EL AMBITO LABORAL VIRTUAL 2025-08-06 2025-08-26 VIRTUAL
PROJECT APLICADO AL CONTROL DE
220 PROYECTOS CUENCA 2025-08-11 2025-08-15 PRESENCIAL
, .. SEMI-
221 ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA GUAYAQUIL 2025-08-11 2025-08-24 PRESENGIAL
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA SANTO SEMI-
222 | CORRUPCION DOMINGO 2025-08-11 2025-08-24 PRESENCIAL
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VISIO APLICADO AL LEVANTAMIENTO Y
223 | A Y A VIRTUAL 2025-08-11 2025-08-24 VIRTUAL
224 | SONTROLENLAS FASES DE LA CONTRATACION |y prja 2025-08-11 2025-08-31 VIRTUAL
PUBLICA
225 | TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO VIRTUAL 2025-08-14 2025-09-03 VIRTUAL
RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE LAS
226 | ACCIONES DE CONTROL EN EL SECTOR PUYO 2025-08-18 2025-08-21 PRESENCIAL
PUBLICO
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA PARA LA
227 | RECOMERDACIOME VIRTUAL 2025-08-18 2025-08-31 VIRTUAL
CONTROL EN LA ADMINISTRACION DE
208 | QTR B L TR VIRTUAL 2025-08-18 2025-09-07 VIRTUAL
GESTION DE TECNOLOGIA DE LA
229 | INFORMACION, BASADA EN LAS NORMAS DE | VIRTUAL 2025-08-18 2025-09-07 VIRTUAL
CONTROL INTERNO
HERRAMIENTAS OFIMATICAS BASICAS PARA LA
230 | HERRAMIERTAS DR ATICANY: VIRTUAL 2025-08-25 2025-09-07 VIRTUAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL
231 | SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL VIRTUAL 2025-08-25 2025-09-07 VIRTUAL
ESTADO
CONTROL EN LA GESTION VEHICULAR DEL SEMI-
232 | SECTOR PUBLICO TENA 2025:08-25 2025:09-14 PRESENCIAL
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD,
233 | MEJORAMIENTO CONTINUO Y GESTION DEL VIRTUAL 2025-08-28 2025-09-17 VIRTUAL
CAMBIO EN EL SECTOR PUBLICO
CUADRO DE MANDO INTEGRAL E SEMI-
234 | |\DICADORES DE GESTION GUAYAQUIL | 2025-09-01 2025-09-05 PRESENCIAL
FUNDAMENTOS DE LA GESTION DE RIESGOS
235 | o VIRTUAL 2025-09-01 2025-09-08 MOOC
EL CONTROL PARA LOS PROGRAMAS
236 | DIRIGIDOS A LOS GRUPOS DE ATENCION VIRTUAL 2025-09-01 2025-09-14 VIRTUAL
PRIORITARIA
, . ) SEMI-
237 | ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA TULCAN 2025-09-01 2025-09-14 R AL
FUNDAMENTOS DE LA PARTICIPACION
238 | DAV VIRTUAL 2025-09-01 2025-09-14 MOOC
239 | GESTION DE RIESGOS - COSO ERM VIRTUAL 2025-09-01 2025-09-14 VIRTUAL
PILARES FUNDAMENTALES PARA LA SEMI-
240 | 1RANSPARENCIA Y CONTROL PUBLICO GUARANDA | 2025-09-01 2025-09-14 PRESENCIAL
PROCEDIMIENTO COACTIVO - DEBIDO
241 | PROSEDY VIRTUAL 2025-09-01 2025-09-14 VIRTUAL
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA
2ap | RANSEARENC VIRTUAL 2025-09-01 2025-09-14 VIRTUAL
243 | FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-09-01 2025-09-21 MOOC
CONTROL EN LOS PROCESOS DE
244 | PLANIFICACION DEL TALENTO HUMANO PARA | VIRTUAL 2025-09-02 2025-09-15 VIRTUAL
EL GESTOR
245 | CONTROLEN LA GESTION DOCUMENTAL Y VIRTUAL 2025-09-02 2025-09-22 VIRTUAL
ARCHIVO
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
246 | ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL | YIRTUAL 2025-09-03 2025-09-23 VIRTUAL
NEGOCIACION Y MANEJO DE CONFLICTOS SEMI-
247 | CON ENFOQUE AL CONTROL CUENCA 2025:09-03 2025:09-23 PRESENCIAL
ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y DESARROLLO | - i
248 | DEEQUIPOS DE TRABAJO CON ENFOQUE AL 2025-09-04 2025-09-24
DOMINGO PRESENCIAL
CONTROL
249 | ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO | VIRTUAL 2025-09-04 2025-09-24 VIRTUAL
250 | MANEJO DEL ESTRES EN EL AMBIENTE LABORAL | VIRTUAL 2025-09-04 2025-09-24 VIRTUAL
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RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE LAS
251 ACCIONES DE CONTROL EN EL SECTOR RIOBAMBA 2025-09-08 2025-09-11 PRESENCIAL
PUBLICO
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
252 RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-09-08 2025-09-12 PRESENCIAL
POLICIAL
FUNDAMENTOS DE LA GESTION DE RIESGOS
253 COORPORATIVOS VIRTUAL 2025-09-08 2025-09-14 MOOC
CONTROL EN LA GESTION DE LA SEGURIDAD DE
254 LA INFORMACION VIRTUAL 2025-09-08 2025-09-21 VIRTUAL
ASEGURAMIENTO DEL CONTROL INTERNO EN LA
255 ORGANIZACION VIRTUAL 2025-09-08 2025-09-28 VIRTUAL
SEMI-
256 CONTROL CONTABLE GUBERNAMENTAL LATACUNGA 2025-09-08 2025-09-28 PRESENCIAL
o SANTO SEMI-
257 CONTROL EN LA GESTION PUBLICA DOMINGO 2025-09-08 2025-09-28 PRESENCIAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL PARA LA SEMI-
258 GESTION PUBLICA DE LOS GAD PARROQUIALES | AZOGUES 2025-07-08 2025-09-28 PRESENCIAL
259 GESTION DE RIESGO DE INTEGRIDAD VIRTUAL 2025-09-08 2025-09-28 VIRTUAL
FUNDAMENTOS DE LA LEY ORGANICA
260 DEL SERVICIO PUBLICO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-09-09 2025-09-29 MOOC
CONTROL
GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO
261 POR COMPETENCIAS CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-09-09 2025-09-29 VIRTUAL
CONTROL INTERNO
HERRAMIENTAS OFIMATICAS INTERMEDIAS PARA
262 LA GESTION DE LA INFORMACION VIRTUAL 2025-09-15 2025-09-28 VIRTUAL
263 SISTEMA DE CONTROL INTERNO VIRTUAL 2025-09-15 2025-09-28 VIRTUAL
264 | SONTROLENLAS FASES DE LA CONTRATACION 1/ prja 2025-09-15 2025-10-05 VIRTUAL
PUBLICA
MARCO LOGICO COMO HERRAMIENTA DE
265 CONTROL EN PROYECTOS DE INVERSION VIRTUAL 2025-09-15 2025-10-05 VIRTUAL
PUBLICA
MODELAMIENTO DE PROCESOS CON
266 METODOLOGIA BPMN Y BIZAGH VIRTUAL 2025-09-15 2025-10-05 VIRTUAL
ACTUALIZACION DE BRIGADISTAS DE
267 EMERGENCIA Y SISTEMA DE COMANDOS DE QUITO 2025-09-17 2025-09-19 PRESENCIAL
INCIDENTES
EL CONTROL Y LAS BUENAS PRACTICAS EN
268 LA GESTION DEL TALENTO HUMANO / EFS VIRTUAL 2025-09-17 2025-10-07 VIRTUAL
ECUADOR
. SEMI-
269 TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO PORTOVIEJO 2025-09-17 2025-10-07 PRESENCIAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
270 RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-09-22 2025-09-26 PRESENCIAL
POLICIAL
FUNDAMENTOS DEL CONTROL SEMI-
271 GUBERNAMENTAL PORTOVIEJO 2025-09-22 2025-09-28 PRESENCIAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL SEMI-
272 SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL NUEVA LOJA 2025-09-22 2025-10-05
PRESENCIAL
ESTADO
CONTROL Y ADMINISTRACION DE BIENES EN EL SEMI-
273 SECTOR PUBLICO PORTOVIEJO 2025-09-22 2025-10-12 PRESENCIAL
DEBILIDADES DEL CONTROL INTERNO Y SU SEMI-
274 EFECTO AMBATO 2025-09-22 2025-10-12 PRESENCIAL
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA PARA LA
275 MEJORA CONTINUA VIRTUAL 2025-09-29 2025-10-12 VIRTUAL
CONTROL EN LA ADMINISTRACION DE
276 CONTRATOS Y FISCALIZACION VIRTUAL 2025-09-29 2025-10-19 VIRTUAL
FUNDAMENTOS DE LA LOSNCP PARA EL
277 CONTROL VIRTUAL 2025-09-29 2025-10-19 MOOC
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CONTROL EN LOS PROCESOS DE FORMACION SEMI-
278 Y CAPACITACION DEL TALENTO HUMANO QUITO 2025-09-30 2025-10-13 PRESENCIAL
PARA EL GESTOR
ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y DESARROLLO
279 DE EQUIPOS DE TRABAJO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-10-01 2025-10-21 VIRTUAL
CONTROL
280 ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA VIRTUAL 2025-10-06 2025-10-19 VIRTUAL
FUNDAMENTOS DE LA AUDITORIA
281 GUBERNAMENTAL VIRTUAL 2025-10-06 2025-10-19 VIRTUAL
FUNDAMENTOS DE LA PARTICIPACION
282 CIUDADANA VIRTUAL 2025-10-06 2025-10-19 MOOC
HERRAMIENTAS OFIMATICAS AVANZADAS PARA
283 LA GESTION DE LA INFORMACION VIRTUAL 2025-10-06 2025-10-19 VIRTUAL
INTRODUCCION A LAS HERRAMIENTAS
284 OFIMATICAS VIRTUAL 2025-10-06 2025-10-19 MOOC
ANALISIS FINANCIERO PARA EL SECTOR SEMI-
285 BUBLICO IBARRA 2025-10-06 2025-10-26 PRESENCIAL
L SEMI-
286 CONTROL EN LA GESTION PUBLICA RIOBAMBA 2025-10-06 2025-10-26 PRESENCIAL
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION DE
287 PROYECTOS BASADOS EN PMBOK VIRTUAL 2025-10-06 2025-10-26 VIRTUAL
288 FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-10-06 2025-10-26 MOOC
NORMAS DE CONTROL INTERNO CON
289 ENFOQUE A PROCESOS VIRTUAL 2025-10-06 2025-10-26 MOOC
PREVENCION EN EL USO Y CONSUMO DE
290 ALCOHOL DROGAS, TABACO, MOBBING, VIHY | VIRTUAL 2025-10-07 2025-10-14 VIRTUAL
SALUD SEXUAL REPRODUCTIVA
CONTROL EN LOS PROCESOS DE
RECLUTAMIENTO, SELECCION Y
291 CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL VIRTUAL 2025-10-07 2025-10-20 VIRTUAL
GESTOR
. SEMI-
292 ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO PORTOVIEJO 2025-10-07 2025-10-27 PRESENCIAL
FUNDAMENTOS DE LA LEY ORGANICA
293 DEL SERVICIO PUBLICO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-10-07 2025-10-27 MOOC
CONTROL
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO SEMI-
274 / ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL QUITO 2025-10-08 2025-10-28 PRESENCIAL
295 SALUD MENTAL EN EL AMBITO LABORAL VIRTUAL 2025-10-08 2025-10-28 VIRTUAL
RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE LAS SANTO
296 ACCIONES DE CONTROL EN EL SECTOR 2025-10-13 2025-10-16 PRESENCIAL
; DOMINGO
PUBLICO
EL CONTROL GUBERNAMENTAL COMO
297 RECURSO PARA OPTIMIZAR LA GESTION QUITO 2025-10-13 2025-10-17 PRESENCIAL
POLICIAL
GESTION DE TECNOLOGIA DE LA
298 INFORMACION, BASADA EN LAS NORMAS DE QUITO 2025-10-13 2025-10-17 PRESENCIAL
CONTROL INTERNO
PROJECT APLICADO AL CONTROL DE
299 PROYECTOS TENA 2025-10-13 2025-10-17 PRESENCIAL
CONTROL DE LA POLITICA PUBLICA Y SU
300 AMBITO DE APLICACION RIOBAMBA 2025-10-13 2025-11-02 PRESENCIAL
FUNDAMENTOS PARA EL CONTROL EN LA
301 GESTION ORGANIZACIONAL POR PROGESOS VIRTUAL 2025-10-13 2025-11-02 VIRTUAL
GOBIERNO ABIERTO HACIA UN NUEVO
302 MODELO DE GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-10-13 2025-11-02 VIRTUAL
IMPLEMENTACION DEL CONTROL INTERNO EN
303 LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-10-13 2025-11-02 VIRTUAL
304 CONTROL EN LAS FASES DE LA CONTRATACION |y jorij a1 2025-10-13 2025-11-05 VIRTUAL
PUBLICA
305 TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO VIRTUAL 2025-10-16 2025-11-05 VIRTUAL
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, L. SEMI-

306 ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA LOJA 2025-10-20 2025-11-02 PRESENCIAL
EVALUACION DE LA PLANIFICACION Y DEL . SEMI-

307 PRESUPUESTO EN EL SECTOR PUBLICO TULCAN 2025-10-20 2025-11-09 PRESENCIAL
CONTROL EN LOS PROCESOS DE SEMI-

308 CLASIFICACION DE PUESTOS DEL TALENTO QUITO 2025-10-21 2025-11-03 PRESENCIAL
HUMANO PARA EL GESTOR
HERRAMIENTAS OFIMATICAS BASICAS PARA LA

309 GESTION DE LA INFORMACION VIRTUAL 2025-10-27 2025-11-09 VIRTUAL
INTRODUCCION A LA CIENCIA DE DATOS PARA

310 EL CONTROL VIRTUAL 2025-10-27 2025-11-09 VIRTUAL
CONTROL EN LA GESTION VEHICULAR DEL SANTO SEMI-

st SECTOR PUBLICO DOMINGO 2025-10-27 2025-11-16 PRESENCIAL
CONTROL Y ADMINISTRACION DE BIENES EN EL SEMI-

312 SECTOR PUBLICO IBARRA 2025-10-27 2025-11-16 PRESENCIAL
EL CONTROL GUBERNAMENTAL PARA SEMI-

313 LA GESTION PUBLICA DE LOS GADS LOJA 2025-10-27 2025-11-16 PRESENCIAL
PARROQUIALES
SISTEMAS DE GESTION DE CALIDAD, SEMI-

314 MEJORAMIENTO CONTINUO Y GESTION DEL IBARRA 2025-10-29 2025-11-18 PRESENCIAL
CAMBIO EN EL SECTOR PUBLICO

315 FUNDAMENTOS DE LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-11-03 2025-11-23 MOOC
CONTROL EN LOS PROCESOS DE EVALUACION

316 DEL DESEMPENO DEL TALENTO HUMANO PARA | VIRTUAL 2025-11-04 2025-11-17 VIRTUAL
EL GESTOR

317 | SONTROLENLA GESTION DOCUMENTAL Y VIRTUAL 2025-11-04 2025-11-24 VIRTUAL
ARCHIVO
GESTION ESTRATEGICA DE TALENTO HUMANO

318 POR COMPETENCIAS CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-11-04 2025-11-24 VIRTUAL
CONTROL INTERNO
RESPONSABILIDADES DERIVADAS DE LAS

319 ACCIONES DE CONTROL EN EL SECTOR VIRTUAL 2025-11-05 2025-11-19 VIRTUAL
PUBLICO

320 ESTRATEGIAS DE ORIENTACION AL SERVICIO VIRTUAL 2025-11-05 2025-11-25 VIRTUAL
ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y DESARROLLO

321 DE EQUIPOS DE TRABAJO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-11-06 2025-11-26 VIRTUAL
CONTROL

322 %DBT‘ITCR?L EN LAS FASES DE LA CONTRATACION | p50r6viE)0 | 2025-11-10 2025-11-14 PRESENCIAL
CUADRO DE MANDO INTEGRAL E SEMI-

323 INDICADORES DE GESTION TENA 2025-11-10 2025-11-14 PRESENCIAL
EL CONTROL PARA LOS PROGRAMAS

324 DIRIGIDOS A LOS GRUPOS DE ATENCION VIRTUAL 2025-11-10 2025-11-23 VIRTUAL
PRIORITARIA
, .. SEMI-

325 ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA TENA 2025-11-10 2025-11-23 PRESENCIAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL

326 SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL VIRTUAL 2025-11-10 2025-11-23 VIRTUAL
ESTADO
PILARES FUNDAMENTALES PARA LA

327 TRANSPARENCIA Y CONTROL PUBLICO VIRTUAL 2025-11-10 2025-11-23 VIRTUAL
RECOMENDACIONES DE AUDITORIA PARA LA

328 MEJORA CONTINUA VIRTUAL 2025-11-10 2025-11-23 VIRTUAL

329 SISTEMA DE CONTROL INTERNO VIRTUAL 2025-11-10 2025-11-23 VIRTUAL
TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA

330 CORRUPCION VIRTUAL 2025-11-10 2025-11-23 VIRTUAL
CONTROL EN LA GESTION ESTRATEGICA Y

331 OPERATIVA DE PROCESOS VIRTUAL 2025-11-10 2025-11-30 VIRTUAL

332 CONTROL EN LA GESTION PUBLICA VIRTUAL 2025-11-10 2025-11-30 VIRTUAL
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FUNDAMENTOS DE LA LEY ORGANICA
333 DEL SERVICIO PUBLICO CON ENFOQUE AL VIRTUAL 2025-11-11 2025-12-01 MOOC
CONTROL
. SEMI-
334 MANEJO DEL ESTRES EN EL AMBIENTE LABORAL | QUITO 2025-11-11 2025-12-01 PRESENCIAL
335 TALLER DE REDACCION ESPECIALIZADO VIRTUAL 2025-11-11 2025-12-01 VIRTUAL
DESARROLLO INTEGRAL DEL TALENTO HUMANO
336 / ESTRATEGIAS PARA EL BIENESTAR PERSONAL VIRTUAL 2025-11-12 2025-12:02 VIRTUAL
NEGOCIACION Y MANEJO DE CONFLICTOS
337 CON ENFOQUE AL CONTROL VIRTUAL 2025-11-12 2025-12-02 VIRTUAL
PROJECT APLICADO AL CONTROL DE
338 PROYECTOS LOJA 2025-11-17 2025-11-21 PRESENCIAL
HERRAMIENTAS OFIMATICAS INTERMEDIAS PARA
339 LA GESTION DE LA INFORMACION VIRTUAL 2025-11-17 2025-11-30 VIRTUAL
PARTICIPACION CIUDADANA EN EL ROL SEMI-
340 SOCIAL DE LA CONTRALORIA GENERAL DEL ESMERALDAS 2025-11-17 2025-11-30
PRESENCIAL
ESTADO
. , . SEMI-
341 ETICA EN LA ADMINISTRACION PUBLICA CUENCA 2025-12-01 2025-12-14 PRESENCIAL
342 HERRAMIENTAS OFIMATICAS AVANZADAS PARA VIRTUAL 2025-12-08 2025-12-21 VIRTUAL

LA GESTION DE LA INFORMACION




